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T.C. 

ĠSTANBUL YENĠ YÜZYIL ÜNĠVERSĠTESĠ 

ADLĠ TIP EĞĠTĠM VE HĠZMET LABORATUVARI YÖNERGESĠ 

 

BĠRĠNCĠ BÖLÜM 

Amaç, Kapsam, Dayanak ve Tanımlar 

 

Amaç 

MADDE 1 – (1) Bu Yönergenin amacı; İstanbul Yeni Yüzyıl Üniversitesi’nde faaliyet 

gösteren Adli Tıp Eğitim ve Hizmet Laboratuvarı’nın teşkilat, yönetim, çalışma usul ve 

esaslarını düzenlemektir.  

 

Kapsam 

MADDE 2 – (1) Bu Yönerge; İstanbul Yeni Yüzyıl Üniversitesi Adli Tıp Eğitim ve 

Hizmet Laboratuvarı’nın birimleri, görevleri, yönetimi ve işleyişi ile ilgili hususları kapsar.  

 

Dayanak 

MADDE 3 – (1) Bu Yönerge; 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun 37. 

Maddesine, Adli Tıp Kurumu Kanunu’nun 31. Maddesine ve Adalet Bakanlığı Ceza İşleri 

Genel Müdürlüğü’nün 22.09.2018 tarih 85/64536 sayılı yazısına dayanılarak hazırlanmıştır. 

  

Tanımlar 

MADDE 4 – (1) Bu Yönergede adı geçen; 

a) Üniversite: İstanbul Yeni Yüzyıl Üniversitesi’ni, 

b) Rektör: İstanbul Yeni Yüzyıl Üniversitesi Rektörü’nü, 

c) Adli Tıp Laboratuvarı: İstanbul Yeni Yüzyıl Üniversitesi Adli Tıp Eğitim ve Hizmet 

Laboratuvarını, 

ç) Adli Tıp Laboratuvarı Koordinasyon Kurulu: İstanbul Yeni Yüzyıl Üniversitesi Adli 

Tıp Eğitim ve Hizmet Laboratuvarı’nda görevlendirilmiş öğretim üyeleri ve öğretim 

görevlilerini, 

d) Adli Tıp Laboratuvarı Danışma Kurulu: İstanbul Yeni Yüzyıl Üniversitesi Adli Tıp 

Eğitim ve Hizmet Laboratuvarının Danışma Kurulunu ifade eder. 

 

ĠKĠNCĠ BÖLÜM 

Adli Tıp Eğitim ve Hizmet Laboratuvarının Amacı ve Faaliyet Alanları 

 

Adli Tıp Laboratuvarının Amacı 

MADDE 5 – (1) İstanbul Yeni Yüzyıl Üniversitesi Adli Tıp Laboratuvarının amacı; 

yurt içinde ve yurt dışında suç ve yarattığı sorunlara adli bilimsel yaklaşım ile ilgili her alanda 

araştırma yapmak ve eğitime yönelik faaliyetlerde bulunmak, adli genetik, cinsel suçlar, 

kriminalistik, adli toksikoloji, adli antropoloji, klinik adli tıp, adli psikoloji, adli belge 

inceleme ve kriminoloji alanlarında, (EK 1 Adli Tıp Kurumu Kanununun 31. Maddesi 

uyarınca) bilirkişilik hizmeti sunmak, adli bilimlerle ilgili bütün kurum ve kuruluşların 
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çalışmalarına katkıda bulunmak, onların ihtiyaçları doğrultusunda inceleme ve araştırma 

yapmaktır.   

 

Adli Tıp Laboratuvarının Faaliyet Alanları 

MADDE 6 – (1) Adli Tıp Laboratuvarı’nın faaliyet alanları şunlardır: 

a) Adli genetik, cinsel suçlar, kriminalistik, adli toksikoloji, adli antropoloji, klinik adli 

tıp ve adli psikoloji alanlarında bilirkişilik hizmeti sunmak,  

b) Yurt içinde ve yurt dışında adli bilimlerle ilgili her konuda araştırma, inceleme 

yapmak ve yapılmakta olan bu gibi çalışmalara katılmak ve desteklemek,  

c) Adli Bilimler konusunda ulusal ve uluslararası düzeyde kurslar, seminerler, 

konferanslar, kongreler, sempozyumlar ve benzeri faaliyetler düzenlemek,  

ç) Amaçları doğrultusunda yayın yapmak,  

d) Suç önleme ve denetleme stratejileri konusunda gelişme ve yayınların izlenebilmesi 

amacıyla kitaplık ve arşiv oluşturmak,  

e) Adli Bilimler konusunda çalışma yürüten ulusal ve uluslararası kuruluşlarla iletişim 

ağı oluşturmak,  

f) Adli Bilimlerle ilgili bütün kurum ve kuruluşların çalışmalarına katkıda bulunmak, 

ihtiyaç ve talepleri yönünde eğitim vermek, inceleme ve araştırma yapmak, proje 

hazırlamak,  

g) Tıp eğitiminde adli tıp ve adli genetik eğitimini ileri düzey moleküler teknolojilerle 

vermek, 

ğ) Moleküler Biyoloji ve Genetik eğitiminde adli genetik; Hemşirelik eğitiminde adli 

hemşirelik; Psikoloji eğitiminde adli psikoloji; Eczacılık, Beslenme ve Diyetetik 

eğitiminde adli toksikoloji eğitimlerini talep ve/veya öneri doğrultusunda sağlamak, 

h) Özel uzmanlık gerektiren konularda danışmanlık hizmeti vermek ve gerekli görülen 

hallerde bilirkişilik hizmeti almak,  

ı) Suçun önlenmesi ve denetlenmesi konusunda kamuoyu oluşmasına yardımcı olmak, 

i) Bünyesi içinde mağdurlara yönelik kriz merkezleri açmak ve farklı kuruluşlara bu 

konuda destek vermek. 

 

ÜÇÜNCÜ BÖLÜM 

Adli Tıp Eğitim ve Hizmet Laboratuvarının Yönetim Organları ve Görevleri 

 

Adli Tıp Laboratuvarının Yönetim Organları 

MADDE 7 – (1) Adli Tıp Laboratuvarı’nın yönetim organları; Adli Tıp Laboratuvarı 

Müdürü, Adli Tıp Laboratuvarı Koordinasyon Kurulu ve Adli Tıp Laboratuvarı Danışma 

Kurulu’ndan oluşur. 

 

Adli Tıp Laboratuvarı Müdürü  

MADDE 8 – (1) Adli Tıp Laboratuvarı Müdürü, Rektör tarafından Üniversite’de tam 

gün çalışan, adli tıp uzmanı veya adli bilimler uzmanı olan öğretim üyeleri arasından, üç yıllık 

süre için görevlendirilir. Süresi biten Laboratuvar Müdürü tekrar görevlendirilebilir.  
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(2) Adli Tıp Laboratuvarı Müdürünün kendisine çalışmalarında yardımcı olmak üzere, 

Adli Tıp Laboratuvarında görevli öğretim üyeleri arasından üç yıl için görevlendireceği en 

fazla iki yardımcısı bulunur. Müdür, gerektiğinde yardımcılarını değiştirebilir. 

 

Anabilim Dalı Laboratuvarı Müdürünün Görevleri 

MADDE 9 – (1) Adli Tıp Laboratuvarı Müdürünün görevleri şunlardır;  

a) Adli Tıp Laboratuvarı Koordinasyon Kurulu’na başkanlık etmek, 

b) Adli Tıp Laboratuvarı Koordinasyon Kurulu’nun kararlarını bu Yönerge çerçevesinde 

uygulamak, 

c) Adli Tıp Laboratuvarının idari işlerini yürütmek, gerekli koordinasyonu ve denetimi 

sağlamak, yazışmaları yapmak,  

ç) Adli Tıp Laboratuvarı Koordinasyon Kurulu’nun hazırladığı yıllık faaliyet raporu ile 

çalışma programını Rektörün onayına sunmak.  

 

Adli Tıp Laboratuvarı Koordinasyon Kurulu  

MADDE 10 – (1) Adli Tıp Laboratuvarı Koordinasyon Kurulu; Adli Tıp Laboratuvarı 

Müdürü ile birlikte, Adli Tıp Laboratuvarı’nda görevlendirilmiş öğretim üyeleri ve öğretim 

görevlileri arasından seçim ile belirlenmiş toplam beş kişiden oluşur.  

(2) Adli Tıp Laboratuvarı Koordinasyon Kurulu olağan olarak ayda en az bir, gerekli 

olduğunda da Adli Tıp Laboratuvarı Müdürünün çağrısı üzerine üye tam sayısının salt 

çoğunluğu ile toplanır ve kararlar oy çokluğu ile alınır.  

 

Adli Tıp Laboratuvarı Koordinasyon Kurulu’nun Görevleri 

MADDE 11 – (1) Adli Tıp Laboratuvarı Koordinasyon Kurulu’nun, amaçları 

doğrultusunda görevleri şunlardır; 

a) Adli Tıp Laboratuvarı’nın çalışma programını hazırlamak ve yürütmek, 

b) Adli Tıp Laboratuvarı’nın yıllık faaliyet raporunu hazırlamak, 

c) Adli Tıp Laboratuvarı bünyesinde kurulacak bilimsel çalışma gruplarında 

görevlendirilecek öğretim üyelerinin seçimini yapmak, 

ç) Araştırma ve uygulama projelerini, kurs ve benzeri eğitim önerilerini bilimsel çalışma 

kurullarının da katkıları ile değerlendirmek, görevlendirilecek kişi, kuruluş ve 

Üniversite birimlerini belirlemek,  

d) Üniversite dışı ulusal ve uluslararası kurum ve kuruluşlarla işbirliği esaslarını 

belirlemek, protokol taslaklarını hazırlamak ve Rektörün onayına sunmak, 

e) Üniversite birimleri veya öğretim üyeleri ile yürütülecek olan danışmanlık, proje ve 

benzeri hizmetlerin bedelini belirlemek. 

 

Adli Tıp Laboratuvarı Danışma Kurulu ve Görevleri 

MADDE 12 – (1) Adli Tıp Laboratuvarı Danışma Kurulu; Adli Tıp Laboratuvarının 

faaliyet alanlarıyla ilgili çalışmalarda bulunan Üniversite içinden veya dışından, ulusal veya 

uluslararası gerçek ve tüzel kişi, kurum ve kuruluşların temsilcileri arasından, Adli Tıp 

Laboratuvarı Koordinasyon Kurulu tarafından üç yıl için görevlendirilen kişilerden oluşur.  
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(2) Adli Tıp Laboratuvarı Danışma Kurulu; yılda en az bir kere Adli Tıp Laboratuvarı 

Müdürünün çağrısı üzerine ve onun başkanlığında toplanır, Adli Tıp Laboratuvarının 

çalışmaları ile ilgili değerlendirmeler yapar ve önerilerde bulunur. 

 

 

DÖRDÜNCÜ BÖLÜM 

ÇalıĢma Esasları, Kalite Kontrol Sistemi 

 

ÇalıĢma Esasları 

MADDE 13 – (1) Adli Tıp Laboratuvarı; 24.03.2016 tarihli Resmi Gazete’de 

yayınlanmış olan 6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanunu, 01.06.2005 tarihli Resmi 

Gazete’de yayınlanmış olan 25832 sayılı Ceza Muhakemesinde Beden Muayenesi, Genetik 

İncelemeler ve Fizik Kimliğinin Tespiti Hakkında Yönetmelik ve UNESCO Genel 

Konferansı’nın 16.10.2003 tarihinde 32.oturumunda kabul edilen Uluslar Arası İnsan Genetik 

Verileri Bildirgesi’ne uygun biçimde işlev gösterir. 

 

Kalite Kontrol Sistemi  

MADDE 14 – (1) Adli Tıp Laboratuvarı 21.03.2018 tarihli 2018/03 sayılı İstanbul 

Yeni Yüzyıl Üniversitesi Kalite Güvencesi Yönergesi, TS EN ISO 9001:2015 Kalite Yönetim 

Sistemleri ve ISO/IEC 17025:2017 şartlarına uygun hizmet verir. 

 

BEġĠNCĠ BÖLÜM 

Çeşitli ve Son Hükümler 

 

Personel Ġhtiyacı 

MADDE 15 – (1)  Adli Tıp Laboratuvarının akademik personel ihtiyacı, 2547 sayılı 

Kanunun 13.maddesine göre Adli Tıp Laboratuvarı Müdürünün önerisi üzerine Rektör 

tarafından görevlendirilecek personel tarafından karşılanır. 

 

Demirbaşlar 

MADDE 16 – (1) Adli Tıp Laboratuvarının araştırmaları kapsamında alınan her türlü 

alet, ekipman ve demirbaşlar, Adli Tıp Laboratuvarının kullanımına tahsis edilir. 

 

Yürürlük 

MADDE 17 – (1) Bu Yönerge yayımı tarihinde yürürlüğe girer. 

 

Yürütme 

MADDE 18 – (1) Bu Yönerge hükümlerini İstanbul Yeni Yüzyıl Üniversitesi Rektörü 

yürütür. 

 

Yönergenin Kabul Edildiği Senato’nun 

Tarihi Sayısı 

26.06.2019 2019/05 

 


