T.C.
ISTANBUL YENI YUZYIL UNIiVERSITESI
ADLI TIP EGITIM VE HIiZMET LABORATUVARI YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanmimlar

Amag

MADDE 1 — (1) Bu Yonergenin amact; Istanbul Yeni Yiizyil Universitesi’nde faaliyet
gosteren Adli Tip Egitim ve Hizmet Laboratuvari’nin teskilat, yonetim, calisma usul ve
esaslarini diizenlemektir.

Kapsam
MADDE 2 — (1) Bu Yénerge; Istanbul Yeni Yiizyil Universitesi Adli Trp Egitim ve
Hizmet Laboratuvari’nin birimleri, gérevleri, yonetimi ve isleyisi ile ilgili hususlar1 kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yonerge; 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu’nun 37.
Maddesine, Adli Tip Kurumu Kanunu’nun 31. Maddesine ve Adalet Bakanlig1 Ceza Isleri
Genel Miidiirliigii’ntin 22.09.2018 tarih 85/64536 sayili yazisina dayanilarak hazirlanmistir.

Tamimlar
MADDE 4 - (1) Bu Yonergede ad1 gegen;

a) Universite: Istanbul Yeni Yiizyil Universitesi’ni,

b) Rektor: istanbul Yeni Yiizyil Universitesi Rektorii nii,

¢) Adli Tip Laboratuvari: Istanbul Yeni Yiizyil Universitesi Adli Tip Egitim ve Hizmet
Laboratuvarini,

¢) Adli Tip Laboratuvari Koordinasyon Kurulu: Istanbul Yeni Yiizy1l Universitesi Adli
Tip Egitim ve Hizmet Laboratuvari’nda gorevlendirilmis 6gretim liyeleri ve 6gretim
gorevlilerini,

d) Adli Tip Laboratuvar1 Danisma Kurulu: Istanbul Yeni Yiizyil Universitesi Adli Tip
Egitim ve Hizmet Laboratuvarinin Danisma Kurulunu ifade eder.

IKINCI BOLUM
Adli Tip Egitim ve Hizmet Laboratuvarimin Amaci ve Faaliyet Alanlar

Adli Tip Laboratuvariin Amaci

MADDE 5 — (1) istanbul Yeni Yiizy1l Universitesi Adli Tip Laboratuvarinin amaci;
yurt i¢inde ve yurt disinda sug¢ ve yarattig1 sorunlara adli bilimsel yaklagim ile ilgili her alanda
aragtirma yapmak ve egitime yonelik faaliyetlerde bulunmak, adli genetik, cinsel suglar,
kriminalistik, adli toksikoloji, adli antropoloji, klinik adli tip, adli psikoloji, adli belge
inceleme ve kriminoloji alanlarinda, (EK 1 Adli Tip Kurumu Kanununun 31. Maddesi
uyarinca) bilirkisilik hizmeti sunmak, adli bilimlerle ilgili biitiin kurum ve kuruluslarin
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calismalarina katkida bulunmak, onlarin ihtiyaglari dogrultusunda inceleme ve arastirma
yapmaktir.

Adli Tip Laboratuvarimin Faaliyet Alanlari
MADDE 6 — (1) Adli Tip Laboratuvari’nin faaliyet alanlar1 sunlardir:

a) Adli genetik, cinsel suglar, kriminalistik, adli toksikoloji, adli antropoloji, klinik adli
tip ve adli psikoloji alanlarinda bilirkisilik hizmeti sunmak,

b) Yurticinde ve yurt disinda adli bilimlerle ilgili her konuda arastirma, inceleme
yapmak ve yapilmakta olan bu gibi ¢aligmalara katilmak ve desteklemek,

¢) Adli Bilimler konusunda ulusal ve uluslararasi diizeyde kurslar, seminerler,
konferanslar, kongreler, sesmpozyumlar ve benzeri faaliyetler diizenlemek,

¢) Amaglar1 dogrultusunda yayin yapmak,

d) Sug 6nleme ve denetleme stratejileri konusunda gelisme ve yayinlarin izlenebilmesi
amactyla kitaplik ve arsiv olusturmak,

e) Adli Bilimler konusunda ¢alisma yiiriiten ulusal ve uluslararasi kuruluslarla iletisim
ag1 olusturmak,

f) Adli Bilimlerle ilgili biitiin kurum ve kuruluslarin ¢caligmalarina katkida bulunmak,
ihtiyag ve talepleri yoniinde egitim vermek, inceleme ve aragtirma yapmak, proje
hazirlamak,

g) Tip egitiminde adli tip ve adli genetik egitimini ileri diizey molekiiler teknolojilerle
vermek,

g) Molekiiler Biyoloji ve Genetik egitiminde adli genetik; Hemsirelik egitiminde adli
hemsirelik; Psikoloji egitiminde adli psikoloji; Eczacilik, Beslenme ve Diyetetik
egitiminde adli toksikoloji egitimlerini talep ve/veya oneri dogrultusunda saglamak,

h) Ozel uzmanlik gerektiren konularda danismanlik hizmeti vermek ve gerekli goriilen
hallerde bilirkisilik hizmeti almak,

1) Sugun 6nlenmesi ve denetlenmesi konusunda kamuoyu olugmasina yardimer olmak,

1) Biinyesi i¢inde magdurlara yonelik kriz merkezleri agmak ve farkli kuruluglara bu
konuda destek vermek.

UCUNCU BOLUM
Adli Tip Egitim ve Hizmet Laboratuvarmin Yonetim Organlar1 ve Gorevleri

Adli Tip Laboratuvarmin Yonetim Organlar:

MADDE 7 — (1) Adli Tip Laboratuvari’nin yonetim organlari; Adli Tip Laboratuvari
Miidiiri, Adli Tip Laboratuvart Koordinasyon Kurulu ve Adli Tip Laboratuvart Danigsma
Kurulu’ndan olusur.

Adli Tip Laboratuvar1 Miidiirii

MADDE 8 — (1) Adli Tip Laboratuvar1 Miidiirii, Rektdr tarafindan Universite’de tam
giin ¢alisan, adli tip uzmani veya adli bilimler uzmani olan 6gretim tiyeleri arasindan, {i¢ y1llik
stire icin gorevlendirilir. Siiresi biten Laboratuvar Miidiirii tekrar gérevlendirilebilir.

2/4



(2) Adli Tip Laboratuvart Midiiriiniin kendisine ¢alismalarinda yardimci olmak {izere,

Adli Tip Laboratuvarinda gorevli 6gretim iiyeleri arasindan ii¢ yil i¢in gorevlendirecegi en
fazla iki yardimcist bulunur. Miidiir, gerektiginde yardimecilarini degistirebilir.

a)
b)

c)

9)

Anabilim Dah Laboratuvari1 Miidiiriiniin Gorevleri

MADDE 9 - (1) Adli Tip Laboratuvar1 Miidiiriinlin gérevleri sunlardir;

Adli Tip Laboratuvar1 Koordinasyon Kurulu’na baskanlik etmek,

Adli Tip Laboratuvar1 Koordinasyon Kurulu’nun kararlarini bu Yonerge ¢ergevesinde
uygulamak,

Adli Tip Laboratuvarinin idari islerini yiiriitmek, gerekli koordinasyonu ve denetimi
saglamak, yazismalar1 yapmak,

Adli Tip Laboratuvart Koordinasyon Kurulu’nun hazirladigi yillik faaliyet raporu ile
calisma programini Rektoriin onayina sunmak.

Adli Tip Laboratuvari Koordinasyon Kurulu
MADDE 10 — (1) Adli Tip Laboratuvar1 Koordinasyon Kurulu; Adli Tip Laboratuvari

Midiiri ile birlikte, Adli Tip Laboratuvari’nda gorevlendirilmis dgretim tiyeleri ve dgretim
gorevlileri arasindan se¢im ile belirlenmis toplam bes kisiden olusur.

(2) Adli Tip Laboratuvar1 Koordinasyon Kurulu olagan olarak ayda en az bir, gerekli

oldugunda da Adli Tip Laboratuvart Midiriiniin ¢agris1 lizerine liye tam sayisinin salt

cogunlugu ile toplanir ve kararlar oy ¢oklugu ile alinir.

Adli Tip Laboratuvari Koordinasyon Kurulu’nun Gorevleri
MADDE 11 - (1) Adli Tip Laboratuvart Koordinasyon Kurulu’nun, amaglari

dogrultusunda gorevleri sunlardir;

a)
b)
c)

9)

d)

Adli Tip Laboratuvari’nin ¢alisma programini hazirlamak ve yiiriitmek,

Adli Tip Laboratuvari’nmin y1llik faaliyet raporunu hazirlamak,

Adli Tip Laboratuvari biinyesinde kurulacak bilimsel ¢alisma gruplarinda
gorevlendirilecek 6gretim tiyelerinin se¢imini yapmak,

Arastirma ve uygulama projelerini, kurs ve benzeri egitim Onerilerini bilimsel ¢alisma
kurullarinin da katkilari ile degerlendirmek, gorevlendirilecek kisi, kurulug ve
Universite birimlerini belirlemek,

Universite dis1 ulusal ve uluslararasi kurum ve kuruluslarla isbirligi esaslarini
belirlemek, protokol taslaklarini hazirlamak ve Rektoriin onayina sunmak,
Universite birimleri veya dgretim iiyeleri ile yiiriitiilecek olan danismanlik, proje ve
benzeri hizmetlerin bedelini belirlemek.

Adli Tip Laboratuvari Danisma Kurulu ve Gorevleri
MADDE 12 — (1) Adli Tip Laboratuvari Danisma Kurulu; Adli Tip Laboratuvarinin

faaliyet alanlariyla ilgili calismalarda bulunan Universite iginden veya disindan, ulusal veya
uluslararas1 gergek ve tiizel kisi, kurum ve kuruluslarin temsilcileri arasindan, Adli Tip
Laboratuvar1 Koordinasyon Kurulu tarafindan {i¢ yil i¢in gorevlendirilen kisilerden olusur.
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(2) Adli Tip Laboratuvart Danisma Kurulu; yilda en az bir kere Adli Tip Laboratuvari
Miidiiriiniin ¢agris1 iizerine ve onun baskanliginda toplanir, Adli Tip Laboratuvarinin
caligmalari ile ilgili degerlendirmeler yapar ve 6nerilerde bulunur.

DORDUNCU BOLUM
Cahisma Esaslari, Kalite Kontrol Sistemi

Calisma Esaslar:

MADDE 13 — (1) Adli Tip Laboratuvari; 24.03.2016 tarihli Resmi Gazete’de
yayimlanmis olan 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu, 01.06.2005 tarihli Resmi
Gazete’de yaymlanmig olan 25832 sayili Ceza Muhakemesinde Beden Muayenesi, Genetik
Incelemeler ve Fizik Kimliginin Tespiti Hakkinda Y&netmelik ve UNESCO Genel
Konferansi’nin 16.10.2003 tarihinde 32.oturumunda kabul edilen Uluslar Arasi insan Genetik
Verileri Bildirgesi’ne uygun bigimde islev gosterir.

Kalite Kontrol Sistemi

MADDE 14 — (1) Adli Tip Laboratuvar1 21.03.2018 tarihli 2018/03 sayili Istanbul
Yeni Yiizy1l Universitesi Kalite Giivencesi Yénergesi, TS EN ISO 9001:2015 Kalite Yonetim
Sistemleri ve ISO/IEC 17025:2017 sartlarina uygun hizmet verir.

BESINCIi BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Personel Thtiyaci

MADDE 15 - (1) Adli Tip Laboratuvarinin akademik personel ihtiyaci, 2547 sayili
Kanunun 13.maddesine goére Adli Tip Laboratuvari Miidiiriiniin Onerisi tizerine Rektor
tarafindan gorevlendirilecek personel tarafindan karsilanir.

Demirbaslar
MADDE 16 — (1) Adli Tip Laboratuvarinin arastirmalar1 kapsaminda alinan her tiirlii
alet, ekipman ve demirbaglar, Adli Tip Laboratuvarinin kullanimina tahsis edilir.

Yiirirlik

MADDE 17 — (1) Bu Yonerge yayimi tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 18 — (1) Bu Yénerge hiikiimlerini istanbul Yeni Yiizy1l Universitesi Rektorii
yuriitiir.

Yonergenin Kabul Edildigi Senato’nun
Tarihi Sayisi
26.06.2019 2019/05
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